
 

 

 

 

Weidmann Medical Technology, ein Unternehmensbereich der Weidmann Gruppe, entwickelt und 

produziert innovative, technisch anspruchsvolle Spritzguss-Komponenten für medizinische und  

pharmazeutische Anwendungen. Die Weidmann Gruppe mit Hauptsitz in Rapperswil-Jona, Schweiz, ist 

weltweit an über 30 Standorten tätig und beschäftigt rund 3‘100 Mitarbeitende. 

 

Für unseren Geschäftsbereich 'Medical Technology for Life Sciences' mit Standort in Bad Ragaz (SG) 

suchen wir Sie als 

 

LEITER QP ISO 13485 (M/W) 
 

Ihre Aufgaben: Teamleitung und Weiterentwicklung des Teams Qualitätsplanung inkl. der fachlichen 

wie auch der disziplinarischen Führung von 8 Mitarbeitenden • Strategische Weiterentwicklung von 

Qualifizierungsaktivitäten innerhalb der Prozesslandschaft • Steuerung von Qualifizierungsaktivitäten 

für das QP-Team in Zusammenarbeit mit den technischen Abteilungen und dem Projektmanagement • 
Optimierung und Standardisierung der Organisation, Abläufe und Methoden zur Steigerung der 

Effizienz und Wirksamkeit der Prozesse im zugeteilten Verantwortungsbereich • Klärung von 

Ressourcenengpässen im Rahmen von Projekten • Validierungsfreigabe für Neuteilprojekte, Changes 

und Product Care Projekte • Prozesseigner für alle qualitätsrelevanten Prozesse bzgl. 

Validierung/Qualifizierung, Änderungsmanagement und Risikobewertungen • Einhaltung der 

regulatorischen Vorgaben (ISO 13585 und GMP) 

Ihr Profil: Technischer Fach-/Hochschulabschluss • Ausgewiesene Branchenerfahrung vorzugsweise 

in der Medizintechnik, Pharma, Maschinenbau oder Automotive • Fortgeschrittene Kenntnisse mit 

Qualifizierungskonzepten, Quality by Design, Qualitätsplanung sowie Grundkenntnisse im Umgang mit 

3D-Messmaschinen und inline Messtechnik • Erfahrung mit Qualitätssystemen wie ISO13485, 

ISO15378, ISO9001 (GMP) • Projektmanagementerfahrung • Sehr gutes Deutsch und Englisch • 

Persönlichkeit mit ausgewiesener Führungserfahrung, Durchsetzungskraft und gewinnendem 

Verhalten bei Kunden und Lieferanten 

 

Wir bieten Ihnen ein vielfältiges Aufgabengebiert, viel Freiraum und die nötigen Kompetenzen sowie 

die Perspektiven eines erfolgreichen Unternehmens. Wir freuen uns auf Sie und erwarten gerne Ihre 

vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

 

Hanspeter Egger 

hanspeter.egger@weidmann-group.com  

TD +41 55 221 42 38 
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