
 

 

 

We mould your ideas into products to shape a better life for patients. 

 

 

Weidmann Medical Technology, ein Unternehmensbereich der Weidmann Gruppe, entwickelt und produziert 

innovative, technisch anspruchsvolle Spritzguss-Komponenten für medizinische und pharmazeutische An-

wendungen. Die Weidmann Gruppe mit Hauptsitz in Rapperswil-Jona, Schweiz, ist weltweit an über 30 

Standorten tätig und beschäftigt rund 2‘800 Mitarbeitende. 

Für unser Geschäftsfeld Weidmann Medical Technology, suchen wir Sie als 

 

Liaison Manager (M/W/D) 

für unseren Produktionsstandort in Mexiko 
 

Ihr Ziel: Gewährleistung eines permanenten Informationsflusses zwischen dem Schweizer Headquarter und 

dem mexikanischen Werk, zur Sicherstellung einer effizienten Arbeitsweise • Gewährleistet und sichert in 

«Brückenfunktion» eine reibungslose Auftragsabwicklung • Koordination gezielter Aktivitäten im Projekt-

zyklus, z.B. Überwachung Serienanläufe, Planung von Konzepten (Warenfluss etc.) umfangreichen Revi-

sionen und Änderungen 

Ihre Aufgaben: Unterstützender Partner der Projektleitung sowie des mexikanischen Teams  • Überwachen 

und koordinieren der lokalen Tätigkeiten vor Ort in Mexiko • Sicherstellung der Standards des Headquarters 

in Bezug auf Produktionsausbau, Projektumsetzung, Qualität und (Liefer-)Sicherheit • Anlaufstelle für Fragen 

während der RfQ und der frühen Projektphase, insbesondere unter Berücksichtigung der mexikanischen 

Bedürfnisse und innerhalb der Projekte z.B. Layout, etc. • Strukturiertes Koordinieren bei Problemlösungs-

prozessen, führen einer Gap-Analyse und organisieren von Aufgaben, um Projekte auf Kurs zu bringen und 

zu halten 

 

Ihr Profil: Technische Grundausbildung mit Weiterbildung (HF/FH/Uni) • Erfahrung in internationalem, 

vorzugsweise lateinamerikanischem Umfeld • Erfahrung in reguliertem Produktionsumfeld • Analytisch 

denkender Problemlöser mit selbstständigem Handeln, (Machertyp) mit hoher Kommunikationskompetenz 

und systematischer Arbeitsweise •  Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

An unseren Werksstandorten in der Schweiz werden Sie gründlich auf die Einsätze in Mexiko vorbereitet. 

Die Einsatzdauer in Mexiko erstreckt sich jährlich über 180 Tage auf 2 – 3 Aufenthalte vor Ort. Wir bieten ein 

langfristiges, vielseitiges und spannendes Aufgabengebiert, viel Freiraum, Kompetenzen sowie die 

Perspektiven eines erfolgreichen und fortschrittlichen Technologie Unternehmens. Wir freuen uns auf Sie 

und erwarten gerne Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

 

 

Hanspeter Egger 

hanspeter.egger@weidmann-group.com  

TD +41 55 221 42 38 
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