
 

 

 

 

 

Shape our common future: Weidmann Medical Technology, ein Unternehmensbereich der Weidmann 
Gruppe, entwickelt und produziert innovative, technisch anspruchsvolle Spritzguss-Komponenten für 
medizinische und  pharmazeutische Anwendungen. Die Weidmann Technologiegruppe mit Hauptsitz 
in Rapperswil-Jona, Schweiz, ist weltweit an über 30 Standorten tätig und beschäftigt rund 3‘100 
Mitarbeitende. 
 
Für unseren Geschäftsbereich 'Medical Technology for Life Sciences' mit Standort in Rapperswil und 

Bad Ragaz (SG) suchen wir Sie als 
 

PROJEKTLEITER (M/W) 
 

Ihre Aufgaben: Verantwortlich für die Ausarbeitung, Überwachung und Umsetzung von Projekten zur 
Sicherung unserer Lieferfähigkeit sowie die Budget- und Zeitplanung • Erstellen technischer 
Beschreibungen und Pflichtenhefte • Leiten von Projekten über den ganzen Produktlebenszyklus, 
detaillierte Dokumentation von Projektstatus und Meilensteine • Zentrale Ansprechperson für unsere 
Kunden • Führen von Status- bzw. Steakholdermeetings • Erstellen und Präsentieren von 
Produktionskonzepten und Angeboten • Einhalten der Zeit-, Kosten- und Qualitätsvorgaben sowie 

Gewährung einer guten Schnittstellenorganisation 
 

 

Ihr Profil: Mindestens 5 Jahre ausgewiesene Projektleitererfahrung (Projekt Know-how) im Industrie-
umfeld/Fertigungsunternehmen • Technische Ausbildung (FH/HF) • Betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

• Durchsetzungs- und umsetzungsstarke Arbeitsweise in Matrixorganisation • Eine gewinnende 
Persönlichkeit mit einer guten physischen und emotionalen Belastbarkeit • Teamplayer mit 
ausgeprägter Sozialkompetenz • Offener Kommunikator mit konzeptionellen und strategischen 
Fähigkeiten • Erfahrung im Change- und Risikomanagement bei laufenden Projekten • Rasches 
Erkennen und Umsetzen der wesentlichen Prioritäten • Verhandlungssichere Deutsch- und 

Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 
 
 
Wir bieten Ihnen die Perspektiven eines erfolgreichen Unternehmens und ein vielfältiges 
Aufgabengebiet. Wir freuen uns auf Sie und erwarten gerne Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

 
Hanspeter Egger 
hanspeter.egger@weidmann-group.com  
TD +41 55 221 42 38 
 


