
 

 

 

 

Weidmann Electrical Technology, ein Unternehmensbereich der Weidmann Gruppe, ist weltweit 

führender Entwickler und Hersteller spezialisierter Produkte und Dienstleistungen für Transformatoren 

sowie von cellulosebasierten, nachhaltigen Industriematerialien. Die Weidmann Gruppe mit Hauptsitz 

in Rapperswil-Jona, Schweiz, ist weltweit an über 30 Standorten tätig und beschäftigt rund 2'800 

Mitarbeitende. 

 

 

Für unsere Abteilung 'Zentrallabor' in Rapperswil SG suchen wir Sie als 

 

Projektleiter (M/W) 
 

Ihre Aufgaben: Formulieren, planen, durchführen, auswerten, rapportieren und präsentieren von 

Entwicklungs- und Forschungsversuchen • Ursachensuche und –findung durch Praxisimitation unter 

Laborbedingungen bei Problemfällen • Betreuung, Begleitung, Auswertung und Abschluss von 

Entwicklungsprojekten • Beratung der Produktion bei der Verbesserung von Prozessen und bei 

Qualitätsabweichungen • Unterstützung und Mithilfe bei Produktionsversuchen • Interdisziplinäre 

Zusammenarbeit innerhalb der Unternehmung und der international aufgestellten Gruppe (eventuell 

Reisetätigkeit) 

 

Ihr Profil: Ausbildung auf Stufe Bachelor/Master auf dem Gebiet der Chemie, Werkstofftechnik oder 

Materialwissenschaften • Kenntnisse in Prüftechnik, systematischer Versuchsplanung, Statistik, Mess-, 

Regel- sowie Versuchstechnik • Mehrjährige praktische Erfahrung auf dem Gebiet der Werkstoffprüfung 

und im Projektmanagement • Gute Kenntnisse in den Gebieten: Chemie, Physik, (Mathematik) • Sehr 

gute EDV-Kenntnisse (Excel, MS-Office) • Stilsicheres Englisch (mind. BEC Vantage), weitere 

Sprachkenntnisse von Vorteil • Analytisches Denken und selbständiges Arbeiten • Innovatives und 

lösungsorientiertes Denken • Teamfähige, zuverlässige, flexible sowie kommunikations- und 

kontaktfreudige Persönlichkeit 

 

Wenn Sie für diese verantwortungsvollen Aufgaben bereit sind, in einem jungen Team und in einem 

internationalen Umfeld mitwirken möchten, dann freuen wir uns auf Sie und Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen. Direktbewerbungen werden bevorzugt. 

 

 

Hansjürg Tschümperlin 

hansjuerg.tschuemperlin@weidmann-group.com 

TD +41 55 221 46 61 
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