
Prozessverantwortlicher in Produktion (m/w/d) 
Rapperswil SG, Vollzeit, unbefristet, vor Ort 

 

Werden Sie Teil unseres vielfältigen Teams, in dessen Mittelpunkt die Menschlichkeit steht. 

 
Erlauben Sie an dieser Stelle, dass wir uns vorstellen… 

Wir sind ein weltweit tätiges Familienunternehmen, das durch nachhaltiges und verantwortungsbewusstes Handeln zur Verbesserung des 

Lebensstandards beiträgt. Wir sind ein attraktiver Arbeitgeber mit einer wertorientierten Unternehmenskultur, die auf Vertrauen, Wertschätzung und 

kontinuierlicher Verbesserung basiert. 

 
Weidmann Fiber Technology ist der weltweit führende Anbieter von speziellen mikrofibrillierten Cellulosematerialien und dem dazugehörigen Know-how. 

Wir unterscheiden uns von anderen Anbietern dadurch, dass wir unsere Materialien und unseren Produktionsansatz auf die Anforderungen unserer Kunden 

zuschneiden und ein umfassendes Know-how über mikrofibrillierte Cellulose, ihre Eigenschaften und Anwendungen bieten. 

 

Erfahren Sie mehr über uns      LinkedIn         Facebook   
 

Die Rolle… 

Produktionsprozess “Allrounder” mit Flair für Mechanik und Prozesssteuerung, welcher den Produktionsleiter von einem innovativen Wachstumsbereich 

in allen Belangen unterstützt, die Arbeit in einem kleinen effizienten Team mag, und eine herausfordernde und kurzweilige Tätigkeit sucht. 

 

Wie Sie etwas bewirken werden… 

• Operative Tätigkeiten bei der Produktherstellung, Qualitätssicherung und Logistik, sowie Bereitschaft zu teilweiser Schichtarbeit 

• Verantwortung für die Bewirtschaftung der Lager (inkl. Mustermaterial) 

• Identifikation, Planung und Beschaffung von Roh-, Hilfsstoffen sowie Ersatzmaterial und Verbrauchsmaterial in Zusammenarbeit mit dem 

zentralen Einkauf, d.h. Sicherstellung der notwendigen Ressourcen 

• Umsetzung von Wartungs- und Reparaturarbeiten 

• Prozessverantwortung für Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz, Umweltschutz, Ordnung und Sauberkeit, KVP, L6S inkl. Weiterentwicklung der 

Betriebsmittel (z.B. Planung und Umsetzung von Optimierungsprojekten) 

 

Was bringen Sie mit… 

• Abgeschlossene Berufslehre und Weiterbildung zum Prozessfachmann, o.ä. 

• Methodenkompetenz (z.B. L6S) sowie gute Kenntnisse von MS Office sowie SAP 

• sorgfältige, gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise 

• flexible, kritik- und teamfähige Persönlichkeit mit klarem und fairem Kommunikationsstil 

• Hands-on Mentalität, Begeisterungsfähigkeit und eine Lern- und Veränderungsbereitschaft runden Ihr Profil ab 

• Kenntnisse der Papier- oder chemischen Prozesslandschaft von Vorteil 

 

Was bieten wir? 

• Jahresarbeitszeit (ca. 2080 Stunden pro Jahr) mit flexiblen Arbeitszeiten 

• Lohnfortzahlung von 180 Tagen zu 100% ab dem ersten Dienstjahr 

• Eigene Cafeteria mit Essensmöglichkeit zu günstigen Preisen 

• Beteiligung der Firma an einem Jahres-Streckenabo zu 50% und der MA erhält zusätzlich den gesamten Verkehrsverbund (ZVV/Ostwind) 

• Diverse Benefits (REKA-Check, Inhouse Massagen, diverse Vergünstigungen etc.) 

 

Wir freuen uns darauf, bald von Ihnen zu hören! 

 

Bitte bewerben Sie sich bei: 

 

Martin Meier, Head of Global HR 

martin.meier@weidmann-group.com 

+41 55 221 42 40 
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