
 

 

 

 

Weidmann Electrical Technology, ein Unternehmensbereich der Weidmann Gruppe, ist weltweit 

führender Entwickler und Hersteller spezialisierter Produkte und Dienstleistungen für Transformatoren 

sowie von cellulosebasierten, nachhaltigen Industriematerialien. Die Weidmann Gruppe mit Hauptsitz 

in Rapperswil-Jona, Schweiz, ist weltweit an über 30 Standorten tätig und beschäftigt rund 2'800 

Mitarbeitende.  

 

Für unsere Abteilung 'Fiber Technology', welche sich auf die Entwicklung und Industrialisierung von 

microfibrillierter Cellulose (MFC) spezialisiert, suchen wir Sie als 

 

Prozessverantwortlicher (M/W) 
 

Ihre Aufgaben: Operative Tätigkeiten bei der Produktherstellung, Qualitätssicherung und Logistik, 

sowie Bereitschaft zu teilweiser Schichtarbeit • Rückmeldung eingegangener und verbrauchter Roh-, 

Hilfsstoffen sowie Ersatzmaterial, Verbrauchsmaterial und Auftragsrückmeldungen in Firmensysteme 

(z.B. SAP) • Verantwortung für die Bewirtschaftung der Lager (inkl. Mustermaterial) • Identifikation, 

Planung und Beschaffung von Roh-, Hilfsstoffen sowie Ersatzmaterial und Verbrauchsmaterial in 

Zusammenarbeit mit dem zentralen Einkauf, d.h. Sicherstellung der notwendigen Ressourcen  

• Umsetzung von Wartungs- und Reparaturarbeiten • Prozessverantwortung für Arbeitsschutz, 

Gesundheitsschutz, Umweltschutz, Ordnung und Sauberkeit, KVP, L6S inkl. Weiterentwicklung der 

Betriebsmittel (z.B. Planung und Umsetzung von Optimierungsprojekten) 

 

Ihr Profil: Abgeschlossene Berufslehre • Weiterbildung zum Prozessfachmann, o.ä. • Kenntnisse der 

Papier- oder chemischen Prozesslandschaft • Staplerausweis von Vorteil • Methodenkompetenz (z.B. 

L6S) • gute Kenntnisse von MS Office sowie SAP • sorgfältige, gewissenhafte und strukturierte 

Arbeitsweise • Stilsicheres Deutsch und Englischkenntnisse von Vorteil • flexible, kritik- und teamfähige  

Persönlichkeit mit klarem und fairem Kommunikationsstil • Hands-on Mentalität, Begeisterungsfähigkeit 

und eine Lern- und Veränderungsbereitschaft runden Ihr Profil ab  

 

Wenn Sie für diese verantwortungsvollen Aufgaben bereit sind, in einem jungen Team und in einem 

internationalen Umfeld mitwirken möchten, dann freuen wir uns auf Sie und Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen. Direktbewerbungen werden bevorzugt. 
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